 兴宁市支持承接产业有序转移的若干措施
（征求意见稿）

为深入贯彻落实广东省委“1310”具体部署和梅州市委“奋力在八个方面展现新作为”的工作要求，加快兴宁“百千万工程”高质量发展，根据《梅州市对接融入粤港澳大湾区加快振兴发展实施方案》《梅州市承接产业有序转移实施方案》等文件精神，结合兴宁实际，制定本措施。
第一条 适用范围
本措施适用于符合政策支持条件的企业，且具有独立法人资格、健全的财务制度、实行独立核算、纳统登记，税收征缴在兴宁税务局的实体经济企业。
第二条 总部经济项目奖
在我市范围内新成立或梅州市外迁入（本措施实施之日起），截至上一年度全资或绝对控股公司、子公司的工业类、贸易业、建筑业类总部企业，经本级行业主管部门认定后，按年主营业务收入和对本级财政贡献量情况，分档次给予奖励。标准如下：
1.首次达到3亿元以上或年度对本级财政贡献量首次达到1000万元以上的，给予其当年对本级财政贡献量×90%的奖励；第2、3年主营业务收入同比增长20%以上的，给予其当年对本级财政贡献增量×80%的奖励。
2.首次达到2亿元以上不足3亿元或年度对本级财政贡献量首次达到650万元以上的，给予其当年对本级财政贡献量×80%的奖励；第2、3年主营业务收入同比增长20%以上的，给予其当年对本级财政贡献增量×70%的奖励。
3.首次达到1亿元以上不足2亿元或年度对本级财政贡献量首次达到350万元以上的，给予其当年对本级财政贡献量×70%的奖励；第2、3年主营业务收入同比增长30%以上的，给予其当年对本级财政贡献增量×60%的奖励。
第三条  工业企业增速奖
（一）在库规上工业企业。
本措施实施之日起的兴宁市规上工业企业，以上一年度统计部门核定的总产值为基准，按同比增速和对本级财政贡献量给予分档次奖励。标准如下：
1.年度总产值1亿元以下，同比增长20%以上不足50%的，给予其当年对本级财政贡献增量×30%的奖励；同比增长50%以上的，给予其当年对本级财政贡献增量×50%的奖励。
2.年度总产值1亿元以上不足3亿元，同比增长20%以上不足50%的，给予其当年对本级财政贡献增量×50%的奖励；同比增长50%以上的，给予其当年对本市财政贡献增量×70%的奖励。
3.年度总产值3亿元以上，同比增长20%以上不足50%的，给予其当年对本级财政贡献增量×70%的奖励；同比增长50%以上的，给予其当年对本市财政贡献增量×90%的奖励。
[bookmark: _GoBack]（二）新投产上规工业企业。
兴宁市当年投产当年上规的工业企业，奖励标准按照《兴宁市支持外贸外资发展和新投产工业企业上规模奖励办法（试行）》（兴市府〔2023〕41号）执行。且当年产值超亿元以上，本级财政贡献量核减上规奖和招商引资奖后，给予余额部分90%的奖励。
第四条  价值先锋奖
对符合梅州产业发展方向，且对本级财政贡献400万元以上工业、贸易业、建筑业，年主营业务收入同比增长20%以上不足50%的，给予其当年对本级财政贡献增量×30%的奖励；年主营业务收入同比增长50%以上的，给予其当年对本级财政贡献增量×50%的奖励。
自2020年10月9日起的招商引资项目，按其投资协议书签订条款执行，协议书中招商政策执行期满后，可按“价值先锋奖”执行。
第五条 附则
1.本措施需由本级财政负担的奖补资金按同一事项就高不重复、不叠加享受的原则执行。
2.按本措施规定享受政府奖励的企业．须承诺5年内不得外迁兴宁市，否则须退还奖励。
3.“总部企业”指其核心运营机构或具备总部性质的职能机构设在我市，并对其所投资的全部或部分企业行使经营、管理和服务职能的企业。
4.“本级财政贡献量”指企业在我市实际缴纳本地入库的增值税和企业所得税的地方留成部分；本措施所称“以上”，均包含本数；本措施所称“元”，指人民币。
5.本措施由市科工商务局、住房城乡建设局组织实施并解释。
6.本措施自印发之日起生效，有效期三年。
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